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HOTARARE
privind modificarea H.C.L. nr.350/31.10.2017 privind modificarea H.C.L.
nr.274/2017 privind statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, precum si aprobarea unor madsuri referitoare la ocuparea
posturilor vacante din cadrul spitalului

Consiliul local al municipiului Constanta ntrunit in sedinta ordinard din data
de

Luand in dezbatere:

- expunerea de motive inregistratd sub nr. 113394/09.07.2018 initiat de
domnul primar Decebal Fagadau;

-referatul inregistrat sub nr. 114172/10.07.2018 al Serviciului resurse
umane;

-referatul inregistrat sub nr. 6349/03.07.2018 al Serviciului RUNOS - relatii
cu publicul din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta;

-raportul al Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie public3,
juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetdteanului;

-raportul Comisiei de specialitate nr.4 pentru activitdti stiintifice,
invatamant, sandtate , culturd, sport, culte si protectie sociald;

-raportul ComlSleI de specialitate nr.3 pentru servicii publlce, comert, turlsm
si agrement;

Avand in vedere Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdn&tatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
H.G. nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, a Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea
criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a
personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar emis de
Ministerul S&natatii; Ordinul nr.869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic
dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice,
precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile
sanitare publice cu paturi, Ordin nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru
clasificarea pe categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de
salarizare pe grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile
care beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariul de baza,
Ordinul nr. 1224/2010, privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistentd medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea
Ordinului  ministrului  sdnatdtii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal, emis de Ministerul S&natatii;

Luénd in considerare Ordinul nr.846/2010 si 1037/2010 privind aprobarea
structurii cu paturi a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, modificat de
catre Ministerul Sanatatii, adresa nr. XI/A/60783/CSA/13270/20 12.2010 avizata
de Primaria municipiului Constanta, adresa nr.XI/A/42175/CSA/8297/
26.07.2011;




Avand in vedere Protocolul de predare-preluare nr. 91704/07.07.2010,
incheiat intre DSPJ Constanta si Primaria municipiului Constanta/Consiliul local
Constanta;

Vazand dispozitile H.C.L. nr.350/31.10.2017 privind modificarea H.C.L.
nr.274/2017 privind statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, precum si aprobarea unor masuri referitoare la ocuparea posturilor
vacante din cadrul spitalului;

In temeiul prevederilor art. 36, alin. (2), lit."a” si alin. (3), lit."b” si ale
art.115, alin. (1) lit.”b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata;

HOTARASTE

ART. 1 Se aproba modificarea art.1 din H.C.L. nr.350/31.10.2017, in sensul
modificarii anexei 2, statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, conform anexei nr.1, precum si aprobarea unor masuri referitoare la
ocuparea posturilor vacante si temporar vacante din cadrul spitalului, dupa cum
urmeaza:

I. Se modifica statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, Tn sensul ca:

- se transforma un post de asistent medical (postliceal) de la Sectia clinica
boli infectioase copii in asistent medical principal (postliceal), urmare promovarii
examenului de grad principal (pozitiile 25 si 27);

-se transforma un post de asistent medical debutant (postliceal) de la
Compartiment boli infectioase HIV/SIDA si ingrijiri paliative, in asistent medical
(postliceal), urmare promovarii examenului organizat in data de 27.06.2018, la
sediul unitatii (pozitia 125);

-se transforma un post vacant de economist IA din cadrul Compartimentului
financiar-contabilitate in economist II (pozitia 230);

-se transforma un post vacant de economist IA din cadrul Compartimentului
achizitii publice si contractare in economist I (pozitia 242);

- se transforma un post de asistent medical debutant (postliceal) de la
Cabinet boli infectioase (vaccinare antirabica si alte imunizari), in asistent medical
(postliceal), urmare promovarii examenului organizat in data de 27.06.2018, la
sediul unitatii (pozitia 256);

II. ocuparea prin concurs a 23 (doudazeci si trei) posturi vacante si temporar
vacante conform anexei nr.2 la prezenta, dupa cum urmeaza:
- 1 (un) post vacant de medic specialist anestezie si terapie intensivd -
Compartiment terapie intensiva (pozitia 137);
- 6 (sase) posturi vacante de asistent medical, din care:

-1 (un) post vacant asistent medical (postliceal) - Sectia clinica boli
infectioase copii (pozitia 32);

-1 (un) post vacant asistent medical (postliceal) - Sectia clinica boli
infectioase I adulti (pozitia 57);

-1 (un) post vacant asistent medica! principal (postliceal) - Sectia clinica
boli infectioase adulti I (pozitia 60);

-1 (un) post vacant asistent medical principal S - Spitalizare de zi - 10
paturi (pozitia 189);

-1 (un) post vacant asistent medical principal (postliceal) - Laborator analize
medicale (pozitia 219);

-1 (un) post vacant asistent medical principal (postliceal) - Cabinet boli
infectioase (vaccinare antirabica si alte imunizari) (pozitia 255);
- 1 (un) post vacant registrator medical M - Sectia clinicad boli infectioase copii
(pozitia 45);
- 7 (sapte) posturi vacante de ingrijitoare, din care:




-1 (un) post vacant ingrijitoare — Sectia clinica boli infectioase copii (pozitia
48);

-1 (un) post vacant ingrijitoare - Sectia clinica boli infectioase adulti I
(pozitia 79);

-1 (un) post vacant ingrijitoare - Compartiment exterior boli infectioase
cronici HIV/SIDA (pozitiile 169);

-2 (doud) posturi vacante ingrijitoare - Camera de garda (pozitia 177 si
182);

-1(un) post vacant ingrijitoare - Spitalizare de zi HIV/SIDA - 5 paturi (pozitia
195);

-1 (un) post vacant ingrijitoare — Laborator analize medicale (pozitia 222);
- 4 (patru) posturi vacante de infirmiera, din care:

-1 (un) post temporar vacant infirmierd - Sectia clinica boli infectioase adulti
I (pozitia 72);

-1 (un) post vacant infirmiera - Sectia clinicd boli infectioase adulti II
(pozitia 105);

-1 (un) post vacant infirmiera - Compartiment boli infectioase HIV/SIDA +
Ingrijiri paliative (pozitia 130);

-1 (un) post vacant infirmiera - Compartiment terapie intensivd (pozitia
150);
-1 (un) post vacant biolog principal - Laborator analize medicale (pozitia 212);
-1 (un) post vacant economist II din cadrul Compartimentului financiar-
contabilitate (pozitia 230);
-1 (un) post vacant sef serviciu, economist IA gr.II din cadrul Serviciului RUNOS-
RP (pozitia 233);
-1 (un) post vacant economist I din cadrul Compartimentului achizitii publice si
contractare (pozitia 242);

ART. 2 Se mentine utilizarea, unui numar de 265 posturi in cadrul Spitalului
Clinic de Boli Infectioase Constanta, din care 3 functii de conducere - Comitet
director, 33 de medici, 10 posturi personal medical superior, 112 posturi personal
superior gi mediu sanitar, 82 de posturi personal auxiliar sanitar, 2 posturi alt
personal cu studii superioare managementul calitdtii, 17 posturi TESA, 6 posturi
muncitori.

ART. 3 Anexele nr. 1 si nr. 2 fac parte integranta din prezenta hotaréare.

ART. 4 Celelalte prevederi ale H.C.L. nr.350/31.10.2017 ram&n neschimbate.
ART. 5 Compartimentul relatii consiliul local si administratia locald va
comunica prezenta hotarére Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, in

vederea aducerii la indeplinire, Serviciului resurse umane si Institutiei prefectului
judetului Constanta, spre stiinta.

Prezenta hotarare a fost votatad de consilierii locali astfel:

pentru, impotriva, abtineri.
La data adoptarii sunt n functie consilieri din membri.
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEZA,
SECRETAR,

MARCELA ENACHE

CONSTANTA,
NR. /
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TOMIS
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EXPUNERE DE MOTIVE

Avénd in vedere Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, H.G.
nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
a Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar emis de Ministerul Sanatatii;

Luand in considerare Ordinul nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru
clasificarea pe categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de
salarizare pe grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile
care beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariul de baza, Ordinul
nr. 1224/2010, privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicald spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sanatatii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal, emis de Ministerul Sanatatii; _

In temeiul prevederilor art. 45 alin.6 din Legea nr. '215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd, initiez proiectul de hotardre privind
modificarea H.C.L. nr. 350/31.10.2017 privind modificarea H.C.L. nr.
274/25.08.2017 privind statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, precum si aprobarea unor masuri referitoare la ocuparea posturilor

vacante din cadrul spitalului.

PRIMAR,
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"REFERAT

Avand n vedere :
-Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, Ordonanta de
urgenta nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul sanatatii in vederea descentralizarii, Legea cadru 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, Ordinul Ministerului Sanatatii
nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului
Ministrului Sanatatii Publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal, Ordinul nr. 834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea
pe categorii a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare
pe grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile care

" beneficiaza de un numar de clase suplimentare fatéd de salariul de baza, Ordin

1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar, Hotararea de Guvern nr. 286/2011 privind
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criterillor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare; Ordinul nr.869/2015
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog,
biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, precum si a functiilor de sef
de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara
paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu
paturi; :
Luand in considerare Ordinul nr. 846/2010 si 1037/2010 privind
aprobarea structurii cu paturi a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta,
modificat de catre Ministerul Sanatatii, adresa nr.
XI/A/60783/CSA/13270/20.12.2010 avizata de Primaria Municipiului Constanta,
adresa nr. XI/A/42175/CSA/8297/26.07.2011, Ordinul Ministerului Sanatatii nr.
975 /2012 privind organizarea structurii de management al calitatii serviciilor
medicale din cadrul unitatilor sanitare cu paturi din reteaua Ministerului Sanatatii
si a autoritatilor administratiei publice locale, propunem:

I. Modificarea statului de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, conform anexei 2, aprobate prin HCL nr.350/31.10.2017, dupa cum
urmeaza:

- transformarea postului de asistent medical P.L. al doamnei Ciocan
Cristina de la Sectia Clinica Boli Infectioase Copii in asistent medical principal

ISO 9001 certificat nr. 304C



P.L., urmare promovarii examenului de grad principal, conform Certificatului de
grad principal seria A nr.04724 (anexa), In vederea reincadrarii (pozitia 25);

- transformarea postului de asistent medical P.L. al doamnei Girlescu
Constanta Mirela de la Sectia Clinica Boli Infectioase Copii in asistent medical
principal P.L., urmare promovarii examenului de grad principal, conform
Certificatului de grad principal seria A nr.04738 (anexa), in vederea reincadrarii
(pozitia 27);

- transformarea postului de asistent medical debutant P.L. al doamnei
Sabotici Ana Maria de la Compartiment Boli Infectioase HIV/SIDA si Ingrijiri

. Paliative, in asistent medical P.L., urmare promovarii examenului organizat in

data de 27.06.2018, la sediul unitatii, in vederea reincadrarii (pozitia 125);

- transformarea postului vacant de economist IA din cadrul
Compartimentului financiar-contabilitate in economist II (pozitia 230);

- transformarea postului vacant de economist IA din cadrul
Compartimentului Achizitii Publice si Contractare in economist I (pozitia 242);

- transformarea postului de asistent medical debutant P.L. al doamnei
Filip Mihaela de la Cabinet Boli Infectioase (vaccinare antirabica si alte
imunizari), in asistent medical P.L., urmare promovarii examenului organizat in
data de 27.06.2018, la sediul unitatii, in vederea reincadrarii (pozitia 256);

II. Aprobarea ocuparii prin concurs a 23 (douazeci si trei) posturi vacante
/temporar vacante din statul de functii, conform Anexei 2 (265 posturi aprobate
fatd de 212 posturi existente in luna iulie 2018 in vederea completarii schemei
de personal pentru buna desfasurare a activitatii in conditii optime, cu
incadrarea Tn bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pe anul 2018, dupa cum

‘urmeaza:

-1 (un) post vacant asistent medical PL - Sectia Clinica Boli Infectioase
Copii (pozitia 32);

- 1 (un) post vacant registrator medical M - Sectia Clinica Boli Infectioase
Copii (pozitia 45);

-1 (un) post vacant ingrijitoare - Sectia Clinica Boli Infectioase Copii
(pozitia 48);

-1 (un) post vacant asistent medlcal PL - Sectia Clinica Boli Infectioase
Adulti I (pozitia 57);

-1 (un) post vacant asistent medical principal PL - Sectia Clinica Boli
Infectioase Adulti I (pozitia 60);

-1 (un) post temporar vacant infirmiera - Sectia Clinica Boli Infectioase
Adulti I (pozitia 72);

-1 (un) post vacant ingrijitoare - Sectia Clinica Boli Infectioase Adult|
(pozitia 79);

-1 (un) post vacant infirmiera - Sectia Clinica Boli Infectioase Adulti II
(pozitia 105);

-1 (un) post vacant infirmiera - Compartlment Boli Infectioase HIV/SIDA
+ Ingrijiri Paliative (pozitia 130);

- 1 (un) post vacant de medic specialist anestezie si terapie intensivi -
Compartiment Terapie Intensiva (pozitia 137); '

-1 (un) post vacant infirmiera - Compartiment Terapie Intensivd (pozitia
150);

-1 (un) post vacant ingrijitoare — Compartiment Exterior Boli Infectioase
Cronici HIV/SIDA (pozitiile 169);

-2 (doud) posturi vacante ingrijitoare - Camera de garda (pozitia 177 si
182);

-1 (un) post vacant asistent medical principal S - Spitalizare de Zi - 10
paturi (pozitia 189);



-1(un) post vacant ingrijitoare - Spitalizare de Zi HIV/SIDA - 5 paturi
(pozitia 195);

-1 (un) post vacant asistent medical principal PL - Laborator Analize
Medicale (pozitia 219);

~ -1 (un) post vacant biolog principal — Laborator Analize Medicale (pozitia
212); _
-1 (un) post vacant ingrijitoare - Laborator Analize Medicale (pozitia
222); '

-1 (un) post vacant Economist II din cadrul Compartimentului financiar-
contabilitate (pozitia 230);

-1 (un) post vacant Sef Serviciu Economist IA gr.II din cadrul Serviciului
RUNOS-RP (pozitia 233); '

-1 (un) post vacant Economist I din cadrul Compartimentului Achizitii
Publice si Contractare (pozitia 242);

-1 (un) post vacant asistent medical principal PL - Cabinet Boli Infectioase
(vaccinare antirabica si alte imunizari) (pozitia 255);

Se mentine utilizarea unui numar de 265 posturi in cadrul Spitalului Clinic
~de Boli Infectioase Constanta, din care 257 posturi finantate de Casa de
Asigurdri de Sanatate Constanta si 8 posturi finantate de Directia de Sanatate
Publica Constanta cu urmatoarea structura:

Functii de conducere - Comitet director 3
Posturi de specialitate medico sanitara 237
din care:
Medici 33
Personal medical superior 10
Personal superior si mediu sanitar 112
Personal auxiliar sanitar 82
Alt personal cu studii superioare
- Managementul Calitatii ' 2
TESA ' _ 17
~ Muncitori ‘ o 6
Total posturi: 265

Propunem aprobarea in sedinta Consiliului local al municipiului Constanta
a statului de functii si a organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, cu mentiunea ca exista prevedere bugetara pentru anul in curs.

DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL

SEF SERVICIU R.U.N.O.S.-R.P.,
EC.PISICA ADRIANA MADALINA
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Nr. 114172/10.07.2018.

REFERAT

Analizénd proiectul de hotarare pentru modificarea H.C.L. nr. 350/31.10.2018
privind statul de functii din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta,
precum si aprobarea unor masuri referitoare la ocuparea posturilor vacante din
cadrul spitalului, propunem urmatoarele:

I. modificarea statului de functii a Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta
dupa cum urmeaza:

-transformarea postului de asistent medical P.L. al doamnei Ciocan Cristina de
la Sectia Clinica Boli Infectioase Copii In asistent medical principal P.L., urmare
promovarii examenului de grad principal, conform Certificatului de grad principal
seria A nr.04724 (anexa), in vederea reincadrarii (pozitia 25);

-transformarea postului de asistent medical P.L. al doamnei Girlescu
Constanta Mirela de la Sectia Clinica Boli Infectioase Copii in asistent medical
principal P.L., urmare promovarii examenului de grad principal, conform
Certificatului de grad principal seria A nr.04738 (anexa), in vederea reincadrarii
(pozitia 27);

-transformarea postului de asistent medical debutant P.L. al doamnei Sabotici
Ana Maria de la Compartiment Boli Infectioase HIV/SIDA si Ingrijiri Paliative, Tn
asistent medical P.L., urmare promovarii examenului organizat in data de
27.06.2018, la sediul unitatii, In vederea reincadrarii (pozitia 125);

-transformarea postului vacant de economist IA din cadrul Compartimentului
financiar-contabilitate in economist II (pozitia 230);

-transformarea postului vacant de economist IA din cadrul Compartimentului
Achizitii Publice si Contractare in economist I (pozitia 242);

-transformarea postului de asistent medical debutant P.L. al doamnei Filip
Mihaela de la Cabinet Boli Infectioase (vaccinare antirabica si alte imunizari), n
asistent medical P.L., urmare promovarii examenului organizat in data de
27.06.2018, la sediul unitatii, in vederea reincadrarii (pozitia 256);

I1I. aprobarea ocuparii prin concurs a 23 (doudzeci si trei) posturi vacante si
temporar vacante din statul de functii, conform Anexei 2 la prezenta, dupa cum
urmeaza:
-1 (un) post vacant de medic specialist anestezie si terapie intensiva -
Compartiment Terapie Intensiva (pozitia 137);
- 6 (sase) posturi vacante de asistent medical, din care:
-1 (un) post vacant asistent medical PL — Sectia Clinica Boli Infectioase Copii
(pozitia 32);
-1 (un) post vacant asistent medical PL - Sectia Clinica Boli Infectioase I
Adulti (pozitia 57);
-1 (un) post vacant asistent medical principal PL - Sectia Clinica Boli
Infectioase Adulti I (pozitia 60);
-1 (un) post vacant asistent medical principal S - Spitalizare de Zi - 10 paturi
(pozitia 189);




-1 (un) post vacant asistent medical principal PL - Laborator Analize Medicale
(pozitia 219);
-1 (un) post vacant asistent medical principal PL - Cabinet Boli Infectioase
(vaccinare antirabica si alte imunizari) (pozitia 255);
- 1 (un) post vacant registrator medical M - Sectia Clinica Boli Infectioase Copii
(pozitia 45); ‘
- 7 (sapte) posturi vacante de ingrijitoare, din care:
-1 (un) post vacant ingrijitoare - Sectia Clinica Boli Infectioase Copii (pozitia
48);
-1 (un) post vacant ingrijitoare - Sectia Clinica Boli Infectioase Adulti I
(pozitia 79);
-1 (un) post vacant ingrijitoare - Compartiment Exterior Boli Infectioase
Cronici HIV/SIDA (pozitiile 169);
-2 (doud) posturi vacante ingrijitoare - Camera de garda (pozitia 177 si 182);
-1(un) post vacant ingrijitoare - Spitalizare de Zi HIV/SIDA - 5 paturi (pozitia
195);
-1 (un) post vacant ingrijitoare — Laborator Analize Medicale (pozitia 222);
- 4 (patru) posturi vacante de infirmiera, din care:
-1 (un) post temporar vacant infirmiera - Sectia Clinica Boli Infectioase Adulti
I (pozitia 72);
-1 (un) post vacant infirmiera - Sectia Clinica Boli Infectioase Adulti II (pozitia
105);
-1 (un) post vacant infirmiera - Compartiment Boli Infectioase HIV/SIDA +
Ingrijiri Paliative (pozitia 130);
-1 (un) post vacant infirmierd - Compartiment Terapie Intensivd (pozitia
150);
-1 (un) post vacant biolog principal — Laborator Analize Medicale (pozitia 212);
-1(un) post vacant Economist II din cadrul Compartimentului financiar-contabilitate
(pozitia 230);
-1 (un) post vacant Sef Serviciu Economist IA gr.II din cadrul Serviciului RUNOS-RP
(pozitia 233);
-1 (un) post vacant Economist I din cadrul Compartimentului Achizitii Publice si
Contractare (pozitia 242);

Conform referatului nr. 6349/03.07.2018 al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta se mentine numarul de 265 posturi aprobate pentru care exista prevedere
bugetara pentru anul in curs.

SEF SERVICIY RESURSE UMANE,
BOB URA



. SPITALUL CLINIC DE BQLI INFECTIOASE CONSTANTA

STAT DE FUNCTII
pe FUNCTII, GRADE, TREPTE PROFESIONALE, GRADATII CONFORM LEGII-CADRU 153/2017

ANEXA Nr. 2 LA HCL NR

/

’ APTA
PROFESIONALA , GRADATIE

MEDICALA

GRAD/ y
NR. NR. NIVEL CUANTUM ..
CRT CRT CORESPUNZATO(I:\::F\:)E:':IIMII IN MUNCA SPECIALITATEA STUDII GRA;)ATI POST NUMELE SI PRENUMELE Observatii
_LEGII-CADRUI NR.153/2017
0 0 1 2 3 4 5 6
CONDUCERE
MANAGER CONF.UNIV. MEDIC GRAD ‘
1 1 PRIMAR BOLI S I 1.00 |HALICHIDIS STELA cadru didactic
INEFECTINACE
DIRECTOR MEDICAL CONF.UNIV. MEDIC GRAD
2 2 PRIMAR BOLI S 1 1.00 |CAMBREA CLAUDIA SIMONA cadru didactic
INEECTINACSE ] '
3 3 DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL|ECONOMIST S GF;;\D 1.00 [POPA NINA
SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE COPII - 61 paturi din care 5 paturi HIV/SIDA
SEF SECTIE BOLI INFECTIOASE GRAD
4 1|MEDIC PRIMAR S 1 1.00 |REZERVAT TEMPORAR
MEDIC PRIM
5 2 c AR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 |ILIE MARIA MARGARETA
6 3|MEDIC PRIMAR PEDIATRIE S 5 1.00 [CRETU STANCU-IOANA _
7 4|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 |DIACONU SIMONA numita temporar cu _
deleaatie medic sef sectie
8 5{MEDIC PRIMAR PEDIATRIE S 5 1.00  [MARCAS CONSUELA
9 6|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 3 1.00  [GHERGHINA AURA
10 7|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 3 1.00 _[IANCU ANA-MARIA
11 8|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 2 1.00 [ENACHE GORGIANA
12 9|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 |VACANT
13| 10[ASISTENT SEF ASISTENT |MEDICALA M 5 1.00 |CONSTANTIN FLORENTINA
MEDICA]L PRINCIPAI
14| 11[|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 [POPONETE ANCA-GEORGIANA
15| 12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL (QTBR?JE(IF;CP;AIF PL 5 1.00 |CHENGI EMINE
16| 13[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 |DRAGHICI IONELA SIMONA
17| 14|ASISTENT MEDICAL PEDIATRIE PL 3 1.00 [MINDRU MIHAELA
18] 15|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 4 1.00 [LASCU FLORENTINA
19| 16|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 [ANDREI IONELA-LAVINIA
20| 17|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |PEDIATRIE PL 5 1.00 |SANDU STANICA
21| 18|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3 1.00 * |[NECHITA MARINELA




’ TA
PROFESIONALA , GRADATIE GRAD
2:1. g:T CORESPUNZATO:::F\‘I)E:SIMII IN MUN(; SPECIALITATEA ‘ SNI'II},DEI:.I GRA;)A/TI CU:‘I;ST.:-.I M NUMELE SI PRENUMELE " Observatii
LEGII-CADRU NR. 15372017
0 0 ) 2 3 4 5 6
22] 19|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 4 1.00 [URECHE IONELA
23| 20|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA _ S 5 1.00 |VACANT
24| 21|ASISTENT MEDICAL MEDICALA SSD 4 1.00 |CIOTI CHIRANA °
25| 22|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 3 1.00 [CIOCAN CRISTINA
26| 23|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 5 1.00 [ILIOIU GABRIELA
27| 24|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL  |MEDICALA PL 2 1.00 |GIRLESCU CONSTANTA MIRELA
28| 25|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 5 1.00 [CROITOR DANIELA
29| 26|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 |AMAMBAI SEILA
30| 27|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 [MELINTE DORICA
31| 28|ASISTENT MEDICAL MEDICALA S 5 1.00 |VACANT
32| 29|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 |VACANT
33| 30/|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 |[VACANT
34| 31|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [BEZESCU IOANA
35| 32|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |CRISTEA GEORGETA
36| 33[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00  |TOABA CRISTINA MARIANA
371 34[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |MIREA LILTANA
38] 35[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [OPREA DUMITRA
39{ 36[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR, G 3 1.00 |DOGARU CLAUDIA
40| 37|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |POPA ANTITA
41| 38|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR. G 2 1.00 |PANTAZI TANTICA
42| 39|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |STEFAN NASTASIA
43| 40|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 |MURAT NARCIS
44| 41|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 0 1.00 |DUMITRU PETRUTA MANUELA
45| 42|REGISTRATOR MEDICAL ZEF:E-?ANDAL MEDICO - M 5 1.00 [VACANT
46 43|(INGRIJIITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 |NICULAE RODICA
47| 44|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |[MATEI TUDORITA
48 45[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
49| 46{INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE ADULTI- I - 54 paturi
’ CONTRACT MUNCA
SEF SECTIE ' : GRAD SUSPENDAT temporar
50 1 MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S I 1.00 (DUMEA ELENA vacant CONF.UNIV. DR.
HALICHIDIS STELA
51 2|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 |MUJA EUGENIA
MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE DUMEA ELENA cadru
52 3 S 5 0.50 [REZERVAT TEMPORAR didactic S.L.univ.numita cu
: . delegatie sef sectie
53 4|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 3 1.00 |SLUJITORU RALUCA ELENA
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FONCTIA, GRADUL/TREAPTA
NR. NR. PROFESIONALA , GRADATIE NIVEL GRAD/ CUANTUM N
CRT CRT CORESPUNZATO:::F\:)E::IMII IN MUNCA SPECIALITATEA STUDII GRA;)ATI POST NUMELE S1I PRENUMELE Observatii
LEGIT-CADRU NR.153/2017
0 | 0 1 2 3 a 5 6
54] _ 5|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 3 1.00 |CURTALI LICDAN
55| 6|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 3 1.00 _|MITROI- MAXIM CORINA MARIA
56|  7|ASISTENT SEF MEDICALA PL 5 1.00 |SOITARAU MARILENA
ASISTENT MEDICAI PRINCTPAI
57| 8|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1,00 |VACANT
58] 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 4 1.00 |OGREZEANU RODICA
59| _10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00_|BACIU CARMEN
60| 11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5. 1,00 [VACANT
61| 12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |PEDIATRIE PL 3 1,00 |CIUREA IONICA
62| 13|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 3 1.00 _|OPREA IRINA
63| _14|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 _|[MANOLIU DELIA CATALINA
64| 15|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 3 1.00 |IRIMIA MARIANA
65| 16|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 5 1.00 |TRANDAFIR MIHAELA
66| 17|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 4 1.00 |PAVEL MONICA-GETA
67| _18[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 4 1,00 |PETRICA NICOLETA
68| _19|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA SSD 3 1,00 |TUTUIANU VALENTINA
69| 20[|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 |OPREA VIRGINIA-GABRIELA
70| 21|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 3 1.00 |IONESCU SIMONA
71| 22[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |CIARA ELISABETA LILIANA
72| 23|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 2 1,00 |PRUIU FLORENTINA
73] 24|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00__|BIRT LORENA
74| 25|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 |CAZACU GEORGETA
75| 26]/INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 |TUCA RODICA
76| 27|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 1 1.00  |[LUNGU RALUCA
77| 28[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1,00 |SIRBU MIHAELA FLORINA
78] 29[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1,00 |BUSUIOC ADRIANA
79]__30[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1,00 |VACANT
80| 31|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 |GICA VERONICA
81| 32|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
g2| 33|REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO - M 0 1.00 |OLARU ROXANA-LIVIA
83| 34|INGRIITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1,00 |ANDORA MARIANA
84| _35|INGRUITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |RUSU IONELA
SECTIA CLINICA BOLI INFECTIOASE ADULTI- II - 51 paturi
gs5|  1|SEF SECTIE BOLI INFECTIOASE s |GRAD [ 4 00 |DUMITRU IRINA MAGDALENA
MEDIC PRIMAR 1I
MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S < 0.50  |RUGINA SORIN
86] __ 2|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 3 1.00 |PETCU ANDRA-ELENA
MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE DUMITRU IRINA
87| 3 S 5 0.50 |REZERVAT TEMPORAR -|MAGDALENA cadru didactic
conf.univ.numita sef sectie
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TUNCTIX, GRADUL/TREAPTA
NR. NR. PROFESIONALA , GRADATIE NIVEL GRAD/ CUANTUM .
CRT CRT FORESPUNZATO:::F\IOERC:IMII IN MUNCA SPECIALITATEA STUDII GRAEATI POST NUMELE SI PRENUMELE Observatii
LEGTI-CADRU NR.153/2017
0] 0 1 2 3 2 5 6
88| 4|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1,00 |CERNAT ROXANA CARMEN
89]  5|MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 4 1.00 [ILIE-SERBAN CARMEN
90| .g|ASISTENT SEF ASISTENT [MEDICALA oL 4 100 |IONESCU MIRELA
MEDICAI PRINCIPAI
91|  7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA SSD 5 1.00 |GOGA ADELA-CLAUDIA
92| 8|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA S 3 1.00 _|GUZ VALENTINA
93] 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00__|GAFAR CIIMET
94| 10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |OBSTETRICA- PL c 100 |IANUS MIHAELA
GINECOI OGIE
95| 11[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL (?ﬁ\?:fgr%%': PL 5 1.00 |MARIN VALERICA
96| 12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00__|[NICULAESCU MARIANA
97| 13|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 5 1.00_|NICULCEA ALINA-FLORENTA
98] 14|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 5 1.00__|VOINEAGU DANIELA
99| 15|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 5 1.00__|POPESCU GEORGETA
100] 16|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 _|STAMEN CARMEN
101] 17|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00__|STOICOCI VALENTINA
102] 18|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 4 1.00 _|PUCHEANU NELA-MARINELA
103]  19]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 |IONITA GEORGETA
104] _20|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 _|NICHITA DANIELA
105] 21[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00_|VACANT
106] _22[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00__|MIHUI MARIA
107]_23[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00__|STIRCU LOREDANA
108] _24[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00__|STIRBU MARIA
109] _25[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 _|SACA ELENA
110 _26[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00__|VDJIALA DOINA
111] 27|[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00__|CHIRU IONICA
112 28|INGRIIITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00__|OANA VALENTINA
113 29|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 _|BUTURUGA LUMINITA
114] _ 30]/INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _|DENTU DANIELA
115/ 31|REGISTRATOR MEDICAL 25‘;?%”;“— MEDICO - M 2 1.00 |HALCHIN IULIA-LOREDANA
116]__32|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 |LUCHIAN DANIELA-MARIA
COMPARTIMENT BOLI INFECTIOASE HIV/SIDA +INGRIJIRI PALIATIVE - 15 paturi + 5 paturi
117] __1]MEDIC PRIMAR BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 [VACANT
118] _ 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA S 5 1.00__|APOLOZAN DOINA
119]  3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA S 5 1.00 |DELICOSTEA LAMIITA
120]  4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA SSD 3 1.00 _|NEAGU CRISTINA
121 S|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|PEDIATRIE PL 5 1.00_|COMANICI MARIETA
122]  6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 5 1.00__[PUNGA MARIANA
123[  7|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 |MIRSU MARIANA
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“FUNCTIX, GRADUL/TREAPTA

PROFESIONALA , GRADATIE GRAD .

(IZ‘:T g:T CORESPUNZATO:::F\:)E::IMII IN MUNCA SPECIALITATEA SNT::.Y:]II-I GRA!IE)A4'I CU'I’-\CI)V;'_II:IM NUMELE SI PRENUMELE Observatii
. LEGII-CADRI NR.153/2017
0 [0 1 2 3 4 5 6
124|  8|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 0 | 1.00 [HAGIU GABRIELA MIHAELA
125] 9|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 0 1.00 |[SABOTICI ANA-MARIA
126| _10[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _|BUTUCEA ELENA-LACRAMIOARA
127 11|NFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |SEULEANU NICULINA
128] 12|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 [NURCIU ELENA
129 13|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |FLOREA LENUTA
130 14[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
131 15[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
132| 16[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |[VACANT
133] 17|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 [ION GEORGETA
134] 18|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [CRACIUN MARIANA
135 19|REGISTRATOR MEDICAL Ei‘iﬁ%’“ﬁ MEDICO - M 3 1.00 |EMURSA TURCHIAN
COMPARTIMENT TERAPIE INTENSIVA - 10 paturi
136] _ 1]MEDIC SPECIALIST ATI S 2 1.00__|MITAN IULIANA-ROMELIA
137]  2|MEDIC SPECIALIST ATI S 5 1.00 _|VACANT
138] _ 3|MEDIC SPECIALIST ATI S 5 1.00 |LESANU RODICA
139]  4|MEDIC SPECIALIST ATI S 5 1.00 |[VACANT
140]  5[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA SSD 5 1.00 |VACANT
141]  6[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA S 5 1.00 [ILEANA LUMINITA-MIRELA
142] 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 |ALEXE POMPILIA
143]  8[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 3 1.00 |ABLALIM ELENA-ALINA
144| o|ASISTENT MEDICAL OBSTETRICA- PL 5 1:00 |CORNEA MONICA
GINFCOI QGIE

145 10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 [MARIS ELENA
146 11[ASISTENT MEDICAL MEDICALA S 1 1.00 [BARUS ADRIANA
147 12|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 1 1.00 | BODODEL CARMEN LUISA
148| 13[ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 [TUDOR SILVIA
149| 14|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 2 1.00 |CALOTA AURELIA
150{ 15[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
151 16[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [BUZETELU SILVIA
152| 17{INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _|AMUS MARIANA
153| 18[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 _|DIDA MARIA
154] 19]INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [RATA MIHAELA
155 20[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 _[BUICIUC SONICA
156| 21|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 3 1.00 |CHIRIAC GEORGIANA NICOLETA
157 22[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 [STAN MARIANA
158 23[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
159] 24[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
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APTA
PROFESIONALA GRADATIE GRAD
::“:T E:T CORESPUNZATO:::F\‘IJE:SIMII IN MUNCA SPECIALITATEA SNI':[I}I:;:-I GRA;)AéI CU;\(I)WST-II_J M NUMELE SI1 PRENUMELE Observatii
LEGIT-CADRU NR . 153/2017
0 0 1 2 3 4 5 6
| 160 25/ INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G .5 1.00 VACANT
COMPARTIMENT EXTERIOR BOLI INFECTIOASE CRONICI HIV/SIDA - 24 paturi
| 161 1|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 |[VACANT
162 2|PSIHOLOG SPECIALIST PSIHOLOGIE S 3 1.00 TUGEARU IULIA-GEORGIANA
163 3[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 5 1.00 [VACANT
164 4[ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 4 1.00 [MIRZEA PETRUTA
165 5|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 [TARANESCU ADRIANA INGRID
166 6 | INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [TICAU LILIANA MONICA
167 7|INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [GUZ MARIA
168 8[INFIRMIERA PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
169 9{INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
170{ 10|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |{VACANT
CAMERA DE GARDA
171 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 |PAVEL COCA
172 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |[MEDICALA PL 5 1.00 [STAVAR DORIAN
173 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |[MEDICALA PL 5 1.00 |[TANASOIU FLORICA
174 4|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 |VASILE ANISOARA
175 S5|ASISTENT MEDICAI MEDICAIL A PL 2 1.00 [DIN MIRELA
176 6| INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR. G 4 1.00 [MUSA LUMINITA
177 7[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
178 8[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 1 1.00 SAVA AURORA
179 9|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
180] 10[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |CHIRCA MARILENA
181| 11|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 1 1.00 [GARI MIHAELA
182| 12|[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 [VACANT
183 13[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 2 1.00 VOICU MARJANA
184 14 BRANCARDIER PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 VACANT
185| 15|ASISTENT MEDICAL MEDICAI A PL 2 1.00 |TOPALA GEURGIANA
186 16 REGISTRATOR MEDICAL PERSONAL MEDICO - M 2 1.00 GHEORGHE FLORENTINA
DDIRNCTDAL CANITAD
187 17|GARDEROBIER PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 PISICA MIHAELA
SPITALIZARE DE ZI 15 PATURI- 8 POSTURI DIN CARE:
SPITALIZARE DE ZI - 10 paturi -
188 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 4 1.00 [CIRMACIU NICOLETA
189 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA S 5 1.00 [VACANT
190 3| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA S 5 1.00 [SCUTARU LARISA
191 41ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 ZELCA LUMINITA
SPITALIZARE DE ZI - HIV/SIDA 5 paturi
192 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL. |MEDICALA PL 5 1.00 |[HORNEA CORINA
193 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 5 1.00 |NEACSU ELENA ADRIANA
194 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL [MEDICALA PL 4 1.00 |[CALIN MIHAELA
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FUNCTIR, GRADUL/TREAPTA
. : PROFESIONALA , GRADATIE . GRAD .
N "- g:.;. 2:1'. CORESPUNZAT(‘):(;EF\GE::IMII IN MUNCA SPECIALITATEA SI:']:.‘I,:;I GRASA% CU:(I;J;::.JM NUMELE SI PRENUMELE Observatii
LEGII-CADRILNR.153/2017
0 | 0 1 2 3 2 5 6
195| 4| INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
FARMACIE
196] 1 E’;ng“ SEF  FARMACIST  |FARMACOLOGIE S |GRADI| 1.00 |CORNEA DANIELA MIHAELA
197 2[FARMACIST FARMACOLOGIE 5 2 1,00 |PISICA MARIA-CLAUDIA
198] _ 3|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL |FARMACIE S 5 1.00 _|COROAMA CARMEN
199] __ 4|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL |ASISTENT FARMACIE PL 5 1.00 _|APOSTOL CLAUDIA
200] __ 5|ASISTENT FARMACIE PRINCIPAL |ASISTENT FARMACIE PL 5 1.00 _|CULEA VALERICA
201] __ 6|ASISTENT FARMACIE ASISTENT FARMACIE PL 5 1.00 _[ARFIR CORNELIA
202| __7|ASISTENT FARMACIE ASISTENT FARMACIE PL 3 1,00 |SODOLEANU CATALINA
203]_ 8|INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 4 1.00 |RUSU ANGELICA
COMPARTIMENT PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE .
204] 1] MEDIC PRIMAR EPIDEMIOLOG S 5 T1.00 _[SERBAN IULIA GABRIELA
205] __ 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|IGIENA PL 5 1.00__|NEACSU MARIOARA
POSTURI COMUNE ’
206] _ 1|PSIHOLOG SPECIALIST PSIHOLOGIE S 2 1,00 |FODOR CLAUDIA
207] __ 2|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|MEDICALA PL 5 | 1.00 [PUNGA LUCICA
208 3|STATISTICIAN MEDICAL STATISTICIAN M 5 1.00 __|COMANESCU ELENA
LABORATOR ANALIZE MEDICALE
209|  1|MEDIC SEF LABORATOR S |[GRADI| 1.00 [CARP DALIA SORINA
MEDIC PRTMAR .
210|  2|MEDIC PRIMAR LABORATOR S 5 1.00 |VACANT
211| _ 3|MEDIC PRIMAR LABORATOR S 2 1,00 _|DUMITRESCU PETRONELA ANCA
212|_ 4|BIOLOG PRINCIPAL BIOLOG S 5 1.00 |VACANT
213[_ 5|CHIMIST CHIMIST S 2 1,00 _|BADIU DIANA LILIANA
214| |ASISTENT SEF ASISTENT |LABORATOR PL 5 1.00 |DRAGOMIR ECATERINA
MEDICAI PRINCTPAI
215] _ 7|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|LABORATOR S 5 1.00 |GEANE VASILICHIA
216]  8|ASISTENT MEDICAL LABORATOR S 2 1.00 |ANGHEL IRINA
217| _ 9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |LABORATOR PL 5 1.00 |GHEORGHIU MARIANA
218] 10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|LABORATOR PL 5 1.00 _|MISA MARIANA
219 11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |LABORATOR PL 5 1.00 |VACANT
220] 12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL _|LABORATOR PL 5 1,00 |ARAMA GABRIELA LILIANA
91| 13|REGISTRATOR MEDICAL PR. Zii?SANRAL MEDICO - M . 100 INECULA MARINELA
222| _14|INGRDITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT
223[_15[INGRIJITOARE PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |ROSCA GEORGETA
SERVICIUL DE ANATOMIE PATOLOGICA
224] __1]MEDIC PRIMAR ___ ANATOMO PATOLOGIE S 2 1,00 |RESUL GHIULENDAN
225 2|ASISTENT MEDICAL ANATOMIE PATOLOGICA | _PL 5 1.00 |VACANT
226] _ 3|INGRIJITOARE. PERSONAL AUXILIAR G 5 1.00 |VACANT



y TA
PROFESIONALA , GRADATIE GRAD/ '
NR. NR. NIVEL CUANTUM -
CRT CRT CORESPUNZATO‘I:\:II“EF\QE::IMII IN MUNCA SPECIALITATEA STUDII GRAgATI POST NUMELE SI PRENUMELE Observatii
LEGII-CADRII NR. 15372017

0 | 0 1 2 3 a 5 6
[BIROU MANAGEMENT - AL CALITATIT SERVICIILOR MEDICALE

227]  1]ECONOMIST 1 ECONOMIST S 2 1,00 |MOLDOVEANU DIANA ATENA

228 2|ECONOMIST I A ECONOMIST s 5 1,00 _[LUNGU DOINA

229  3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL | /STEN R ST SANATATE PL | 5 1.00 |TASE-ESTELA ELENA
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE

230] _ 1[ECONOMIST II ECONOMIST S | 5 1,00 [VACANT

231 2|ECONOMIST I A ECONOMIST S 5 1,00 |MIREA NICOLETA

232 3|ECONOMIST I ECONOMIST . S 5 1,00 _|[NEACSU MIHAELA
SERVICIU RESURSE UMANE-NORMARE-ORGANIZARE-SALARIZARE SI RELATII CU PUBLICUL

233] 1] SEF SERVICIU ECONOMIST IA_|ECONOMIST S [ GRII| 1,00 |VACANT

234]  2|ECONOMIST L A ECONOMIST S 5 1.00 |PISICA ADRIANA MADALINA

235]  3|REFERENT DE SPECIALITATE I _|ECONOMIST/JURIST S 4 1.00 _|VLAD LAURA-OLIVIA

236]  4|SECRETAR DACTILOGRAFI A __|SECRETAR M 5 1.00 _|COSOVEI VASILICA

237  5|ARHIVARI ARHIVAR M 2 1.00 _|BADOI NADIA
CONSILIER JURIDIC

238]  1[CONSILIER JURIDIC IA [JURIST | S | 5 [ 1.00 [VACANT
STATISTICA SI INFORMATICA MEDICALA ' 4

239| 1|ANALISTI : ANALIST S 5 1.00 |PERNICI FLORENTINA IULIANA
SERVICIUL ACHIZITII- APROVIZIONARE- TEHNIC- ADMINISTRATIV-TRANSPORT -INVESTITII
| 240[ 1]SEF SERVICIU ECONOMIST IA___|[ECONOMIST IA S | GRII | _1.00 JARNAUTU GHEORGHE
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE ST CONTRACTARE ‘

241 1[INGINER IA INGINER S 2 1,00 [URSACHI CRISTIAN EUGEN

242|  2|ECONOMISTI ECONOMIST s 5 1,00 [VACANT |

243[ 3[FCONOMIST II ECONOMIST S 2 1.00 [TICA ALEXANDRA
BIROU APROVIZIONARE - TEHNIC-INVESTITII- ADMINISTRATIV-TRANSPORT

244]  1[INGINER IA INGINER TEHNIC 5 5 1,00 [LEIZERIUC ELENA

245]  2|ECONOMIST 1 K ECONOMIST S 3 1.00 |SAMARA STELA

246] _ 3|MAGAZINER I MAGAZINER M 5 1.00 |OLARU CORNELIA

247| 4|MUNCITOR CALIFICAT I INSTALATOR SANITAR G 5 1.00 |[ALBU EMIL

248] _ 5|MUNCITOR CALIFICAT I ELECTRICIAN G 5 1,00 |TARAOI ION

249  6MUNCITOR CALIFICAT II LACATUS MECANIC G 5 1.00 |ALEXANDRU GABRIEL

250 7|SOFER AUTOSANITARA II AUTOMOBILE G 5 | 1.00 |COSOVEI CATALIN GIGI

251] _ 8|SOFER AUTOSANITARA II|AUTOMOBILE G 5 1,00 __[FRINCU ION

252|  9[SOFERII AUTOMOBILE G 5 1.00 |IRINA IONEL

53] 10|MUNCITOR NECALIFICAT MUNCITOR NECALIFICAT| 5 1.00  |MIRICA DANUT

SPATIT VERZT

54| 11|MUNCITOR NECALIFICAT ggjla\lg;'{_?R_NECALIFICAT G s 1.00 |MOLOMAN ANDRIEANA

CABINET BOLI INFECTIOASE (VACCINARE ANTIRABICA SI ALTE IMUNIZARI)
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FUNCTIA, GRADUL/ TREAPTA
- - PROFESIONALA , GRADATIE GRAD/ .
2 NR. NR. NIVEL CUANTUM -
. CRT CRT CORESPUNZATO:‘;I:F\:)E::IMII IN MUNCA SPECIALITATEA STUDII GRA;)ATI POST NUMELE SI PRENUMELE Observatii
LEGII-CADRU NR.153/2017
0 0 1 : 2 3 4 5 6
255 1|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 [VACANT
256 2|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 4 1.00 |FILIP MIHAELA
CABINET BOLI INFECTIOASE
257 1|ASISTENT MEDICAL MEDICALA PL 5 1.00 [TONASCU COSTEL
TOTAL TJAS ) 257.00
[CABINET BOLX INFECTIOASE -HIV/SIDA
258 1|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 3 1.00  [HANGAN AURELIA
259 2|MEDIC SPECIALIST BOLI INFECTIOASE S 5 1.00 _[VACANT
260 3|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |PEDIATRIE : PL 5 1.00 [ENACHE ANA-ELISABETA
261 4]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL |MEDICALA PL 5 1.00 [PASARE ELIDA SIMONA
COLECTIV DE CERCETARE : ]
262 1|CERCETATOR STIINTIFIC I S 5 1.00 |VACANT
263 2|CERCETATOR STIINTIFIC S 5 1.00 |VACANT
ASISTENT DE CERCETARE -
264 7 .00 |V
STIINTIFICA. 5 > 1.0 ACANT
265 4 ASISTENT QE CERCETARE s 5 1.00 |VACANT
QTTTNTTFTMTAR :
TOTALT RURI 8.00
| T TTOTAL GENERAL [ I [ 265.00 |
\
MANAGER | DIRECTOR FINACIAR CONTABIL SEF SERVICIU RUNOS-RP
] EC.PISICA ADRIANA
EC.POPA NINA MADALINA

=
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE CONSTANTA
CUI 15113490

CENTRALIZATOR
pe categorii de personal conform Ordin nr.1224/2010
. iulie 2018
Nr. | CATEGORII DE PERSONAL NUMAR POSTURI POSTURI
crt. CONFORM
NORMAT | EXISTENT STAT DE
iulie 2018 FUNCTII
Posturi conform normativului
TOTAL din care : 303
1 | Medici | sectii 35 23,5 33
rezidenti -
2 | alt personal sanitar superior 12 5 10
3 | personal superior 111 13 17
sanitar .
mediu 80 88
4 | infirmiere 47 35 41
5 | ingrijitoare 38 22 37
6 | brancardieri 2 - 1
7 | garderobier 1 1 1
| 8 | statistica, registratori medical, 7 6 7
| 9 | Alt personal superior 2 5 ’
managementul calitatii
10 | TESA +conducere 20 16 20
11 | muncitori calificati intretinere 4 3 3
12 | ambulantieri 2 2 2
13 | personal de deservire : 22 3 3
( muncitori necalificati, sofer)
TOTAL GENERAL 303 2115 265
14 Medici rezidenti 2
TOTAL 2135
indice utilizare pat 2017 175,1

indice de utilizare optim stabilit pentru
unitati de boli infectioase

SEF SERVICIU R.U.N.O.S.-R.P.
HIDIS STELA EC.PISICA ADRIANA MADALINA




ANEXA 1

NORMAREA PERSONALULUI PENTRU ASISTENTA MEDICALA

SPITALICEASCA
07.2018
A. Medici si personal sanitar mediu
Asistenta la paturi
Nr. Sectia clinica Medici normat Personalul sanitar mediu si asistenti Exist.
crt. medicali cu studii superioare normat Medici/ asistenti
Criteriul de normare Criteriul de normare
5 15 10 Stat 8 12 10 Stat
paturi/ | paturi/ paturi functii | paturi/ |° paturi/ paturi/ | functii
1post Ipost /1post | lpost 1post Ipost
maxim | minim mediu maxim minim mediu
1 Boli Infectioase I ad. — 5 16 5 13
54 paturi 5.5 15
2 | Boli Infectioase II ad.- _ 5 15 4.5 14
51 paturi 5 14
3 | Boli Infectioase copii — 12 23 7 17
61 paturi 9.5 ‘ 21
din care : <
comp boli infectioase
HIV/SIDA — 5 paturi
4 | Compartiment boli 1 10 8
infectioase HIV/SIDA - 1 8
15 paturi +
Compartiment ingrijiri
paleative -Spaturi
Total 186 paturi 12 1 10 | 21 33 31 58 16.5 52
3 paturi/ 5 4 paturi/ 2 paturi/ 4 paturi/ 3 paturi/
R 1 post paturi/ 1 post I post 1 post 1 post
Compartiment maxim 1 post mediu maxim minim mediu
Terapie Minim
Intensiva
4 10 2
4 10 9
Total 10 paturi 4 4 10 10 2 9
Total 196 paturi 16 1 10 25 33 41 68 18.5 61
6 Spitalizare de zi 4 4 3
15paturi
din care : HIV/SIDA - ‘ 3 3 3
Spaturi
TOTAL 211 paturi 16 1 10 36 45 18.5| 67
25 : 75




Posturi fixe generale

Nr. | Locul de munca Medici normat Personalul sanitar mediu si asistenti Exist.
crt. medicali cu studii superioare normat Medici/asistenti
Criteriul de normare Criteriul de normare reg./ stat.
Stat functii Stat functii | medici Asist.
: registr.
statist
1 Laborator clinic 7 2 6
3 7
2 | Camera de garda 6 6
6
3 Morga 1 1
1 1
4 | Dietetica 1 1
1
5 Cabinet boli 2 1
infectioase (vaccinare 2
antirabica si alte
imunizari)
6 | Cabinet boli 1 1
infectioase 1
7 | Comp. prevenire 1 1 1
infectii asociate 1 1
asistentei medicale
8 Birou management-
al calitatii serviciilor 1 1 1
medicale CONFORM
ORDIN 975/2012
9 | Comp. statistica 1 1
medicala 1
10 | Alt personal — 6 5
reg.med 6
Copii, Ladulti, IT
adulti, Camera de
garda, Laborator
Analize, Comp.
HIV/SIDA
Total 220 paturi 27 4 23
5 27




B Alt personal

Nr. Tipul de activitate Alt personal superior Personal sanitar mediu si Stat Existent
crt. medicala Stat functii asistenti functii Alt.pers. asist.
medicali cu studii sanit./ farm.
superioare
Criterii de normare Criterii de normare superior | asistente | economist
1 Chimist,biolog 4 1
2
2 | Psiholog 1 1
1
4 | Birou 2 2
management_ (posturi economist) 2
e CONFORM ORDIN
al calitatii 97512012
serviciilor -
medicale
Criterii de Criterii de normare
normare
110 170 140 Stat functii 40 60 50 Stat functii
paturi/ | paturi/ | paturi/ paturi/ | paturi | paturi/
1 post 1 post 1 post 1 post / 1 post
1 post
5 | Farmacie cu circuit 2
inchis 2 5 5 2 5
TOTAL 9 5 4 5 2
7 5




C. Personal auxiliar sanitar

Nr. Criteriul de normare Existent
crt. Tipul de activitate medicala
20 paturi/ 25 paturi/ 22 paturi/ Stat functii
1 post 1 post 1 post
maxim minim mediu
Infirmiere, pentru asistenta la '
paturi
1 Boli Infectioase I ad. — 54 paturi 7 7
7
2 | Boli Infectioase II ad.-51 paturi 7 6
7
3 Boli Infectioase copii — 61 paturi 9 9
din care : 9
comp boli infectioase HIV/SIDA —
5 paturi
4 Compartiment boli infectioase 9 4
HIV/SIDA -15 paturi + 7
Compartiment ingrijiri paleative -5
paturi :
TOTAL 9 23 26
30
2 paturi/ 6 paturi/ 4 paturi/
5 1 post 1 post 1 post
maxim minim mediu
Compartiment terapie intensiva 8 7
10 paturi 8
TOTAL 8 7
8
6 Camera de garda 0 0
TOTAL GENERAL 9 31 33
38




250mp/ 300mp/1post 275mp/1post
1post 1post/farmacie | 1post/farmacie
1post/
farmacie
Posturi normate la suprafata Stat functii | Existent
Ingrijitori sectii/comp. : 22 15
' 22
- pentru curatenie
1 | Boliinfectioase I ad. — 54 paturi 6
Supraf. curatenie — 1918 mp 6 4
2 | Boli infectioase II ad — 51 paturi 5
Supraf. curatenie — 1630 mp 5 5
3 | Boliinf. copii — 61 paturi 6
| Supraf. curatenie — 1918 mp 6 4
4 | Compartiment boli infectioase 2
HIV/SIDA — 15 paturi + Comp. 2
ingrijiri paleative -5 paturi 2
Supraf, curatenie —525 mp -
5 | Comp.terapie intensive —10 3
paturi '3
Supraf. curatenie — 757 mp
6 Farmacie -496 mp 2 1
' ' 1
7 | Camera de garda- 8
supraf.curatenie -934 mp 8 5
8 | Spitalizare de zi — 258 mp 1 )
1
9 | Laborator analize — 429 mp 2 1
2
| 10 | Morga - 1
1
TOTAL 14 7
13
TOTAL GENERAL 36 22
40 paturi/l | 60paturi/Ipost | 5Opaturi/1post
. post
1 | Brancardieri 2
‘ 1
TOTAL GENERAL 2
1
1/garderoba/tura
2 | Garderobieri 1 1
1
TOTAL GENERAL 1 1




Anexa 3

NORMATIVE DE PERSONAL
pentru unitati, sectii si compartimente de cronici

A. Medici si personal sanitar mediu

Exist.

Nr. | Compartimentul de Medici normat Personalul sanitar mediu si asistenti
crt. cronici medicali cu studii superioare normat Medici/asistenti
Criteriul de normare Criteriul de normare
18 25 21 Stat 12 20 paturi/ 16 Stat functii
paturi/ | paturi/ paturi functii paturi/ 1post paturi/
Ipost 1post /1post Ipost minim Ipost
maxim | minim mediu maxim mediu
1 Compartiment 1 3 2
ext. boli inf. 1 3
cronici
HIV/SIDA ad.
24 paturi
Total 1 3 2
1 3
B. Alt personal superior
Nr. Compartimentul de Alt personal superior Exist.
crt. cronici Criteriul de normare Alt personal superior
18 paturi/ | 25 paturi/ 21 paturi Stat functii
Ipost 1post /1post
maxim minim mediu
1 Compartiment ext. boli inf. 1
cronici HIV/SIDA ad. psiholog 1
24 paturi
Total 1 1
1
C Personal auxiliar sanitar
Nr. Criteriul de normare
crt. Tipul de activitate medicala Existent
8 paturi/ . 10 paturi/ 9 paturi/ Stat 01.10.2017
1 post 1 post 1 post functii
maxim minim mediu
Infirmiere, pentru asistenta la 7 2
paturi total 3
1 Comp.ext.boli 7 2
inf.cr.HIV/SIDA 24 paturi 3 o
200 mp/l1post | 300 mp/1post 250 mp/1post
1post/farmacie | 1post/farmacie 1post/farmacie
Ingrijitori total: 2 2
- pentru curatenie
1 Comp.ext. boli 2
inf.cr.HIV/SIDA 24 paturi 2
Suprafata curatenie - 492 3mp
1 post /pe tura




TRANSFERURI

NORMATIVE DE PERSONAL
pentru unitati, sectii si compartimente de cronici

A. Medici si personal sanitar mediu

Nr. Compartimentul de Medici normat Personalul sanitar mediu si asistenti medicali Exist.
crt. cronici cu studii superioare normat Medici/asistenti
Criteriul de normare ) Criteriul de normare
Stat Stat
functii functii
1 Cabinet boli inf. 2 2 1 2
HIV/SIDA 2 2
Total 2 2 1 2
2 2
2 Cercetare 4
4
3 | Medici rezidenti 2




ANEXA 9

NORMATIVE DE PERSONAL
pentru personalul tehnic, economic, informatica, administrativ si de deservire

Nr. Unitati intre 100 — 300 de paturi Nr.posturi

Crt. normate Existent
07.2018

1 Total posturi din care : 17 13

1.1 | Comitetul director - -

12 | RUN.O.S.-RP 5 4

1.3 | Financiar - contabilitate 3 2

1.4 | Achizitii publice, contractare 4 3

1.5 | Aprovizionare, transport, administrativ 3 3

1.6 | Compartiment juridic 1 -

1.7 | Compartimentul de statistica informatica 1 1

Ordonanta nr. 48/2010

Nr. Unitati intre 100 — 300 de paturi Nr.posturi

Crt. normate Existent

1 Comitet director 3 3




ANEXA 10

NORMATIVE DE PERSONAL

pentru activitatile de intretinere cladiri si instalatii de apa, lumina si incalzire, deservire

posturi fixe si prepare a hranei in blocurile alimentare

a) numarul de posturi pentru intretinere cladiri si instalatii de apa, lumina si incalzire:

Nr. Numar de
ort. Elemente de normare Criterii de normare posturi Existent
| normate | 01.07.2018
1 | Numar paturi conventionale pe 115 paturi conventionele/1 post:
intreaga unitate cu personalitate muncitor 4 3
juridical — 501 paturi conventionale
-lacatus mecanic de intretinere si 1
reparatii universale
- instalator sanitar 1
- electrician 1
TOTAL 4 3
b) numarul de personal necesar deservirii posturilor fixe :
Nr. Numar de :
ert. Elemente de normare Criterii de normare posturi Existent
normate
1 Statii centrale de oxigen 1 post de muncitor pe tura pe statie 5
2 Lifturi 1 post liftier/tura, conform
' programului de functionare a
acestora stabilit de conducerea 5
unitatii ( lifturi ce prevad
functionare “cu insotitor”)
3 Centrale telefonice 1 post de telefonist pa fiecare pozitie
la pupitru si pe tura, in unitati 1
sanitare
4 Confectionare, reparare si intretinere 1 post de muncitor la 200 paturi
inventar moale fizice 1
5 Aprovizionare, manipulare, 1 post de muncitor la 200 paturi
depozitare si deservire mijloace de fizice 1 1
transport
6 | Frizer 1 post de frizer intre 100 - 250 paturi 1
7 | Intretinere spatii verzi, parcuri 1 post de muncitor la 10000mp. 1 1
8 | Activitatea de conducere auto 1 post de sofer pe mijloc de
transport 3 3
3. mijloace de transport
9 | Deservire grup electrogen si statie 1 post de muncitor pe grup/statie
acumulatori sau baterii 1
10 | Deservire statii de epurare ape uzate | 1 post de muncitor /tura/statie
si reziduale ’ 5
TOTAL 24 5




CONSTANT,  ROMANIA
¥ 7 B JUDETUL CONSTANTA

CONSILIUL LOCAL .
COMISIA DE SPECIALITATE NR.3 - PENTRU ACTIVITATI SERVICII
PUBLICE, COMERT, TURISM SI AGREMENT

oo TOMIS v
CONSTANTIAND

RAPORT

Avand In vedere expunerea de motive initiata de domnul primar
Decebal Fagadau ;

Analizénd privind modificarea H.C.L. nr.350/31.10.2017 privind statul de
functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, precum si aprobarea
unor masuri referitoare la ocuparea posturilor vacante din cadrul spitalului;

in conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, comisia intrunita in sedinta din data de
avizeaza favorabil / nefaverabtt proiectul de hotardre prezentat.

PRESEDINTE COMISIE NR.3,

CI‘-’\TI‘-’\LIN-/FﬁORIN PAPUC

g




CONSTANT, ROMANIA
@y & JUDETUL CONSTANTA

CONSILIUL LOCAL i}
COMISIA NR. 5 PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA,

- JURIDICA, APARAREA ORDINII PUBLICE, RESPECTAREA
7 W= 4 DREPTURILOR SI LIBERATILOR CETATEANULUI

T t
ToMIS
ConsTaANTIARR

RAPORT

’ Avand in vedere expunerea de motive initiatd de domnul primar Decebal
Fagadau ;

nr.350/31.10.2017 privind statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, precum si aprobarea unor masuri referitoare la ocuparea posturilor
vacante din cadrul spitalului;

' Analizand  proiectul de hotdrdre privind modificarea  H.C.L.

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publicd locala, republicata, cu modificarjle si completarile
ulterioare, comisia intrunita in sedinta din data de lévoi 0K ,
avizeaza favorabil /-refaverabitproiectul de hotarare prezentat.

PRESEDINTE COMISIE NR.5,

ARGHIRESCU ADRIANA |

it




cONSTANT,  ROMANIA

A e
TRy
y =

JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

COMISIA DE SPECIALITATE NR.4 PENTRU ACTIVITATI
STIINTIFICE, INVATAMANT, SANATATE, CULTURA, SPORT,

et CULTE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Avand in vedere expunerea de motive initiata de domnul primar
Decebal Fagadau ;

Analizdnd  proiectul de hotardre privind modificarea  H.C.L.
nr.350/31.10.2017 privind statul de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase
Constanta, precum si aprobarea unor masuri referitoare la ocuparea posturilor
vacante din cadrul spitalului;

in conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, comisia intrunitd in sedinta din data de LY. OF 2003
avizeaza favorabil / nefavorabil proiectul de hotadrdre prezentat.

PRESEDINTE COMISIE NR.4,

TRANDAFIR RALUCA AND Eﬁ

orrde



